
COOPROMED…. 

UN ESFUERZO DE TODOS 



 
 
 
 
 

ASAMBLEA ORDINARIA 

  2022  
 
 

COOPROMED MULTIACTIVA 
REGISTRO SIES 00364 



COOPROMED MULTIACTIVA 



  GERENCIA  
 

• Ingresos operacionales 2021 por valor de: 
 
 
 
 

259.430.908 
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$ 257.262.980 



 

GERENCIA 
BANCO CAJA SOCIAL: $ 141.623.014,43 

CREDITO ASOCIADOS: $         11.501.966.00 

Prestación de Servicios: $ 1,678.998.885,00 
 

 

 

 

TOTAL >>>> $ 1.922.123.865,13 



  GERENCIA  
 
 
 

 

• 17º Año consecutivo con excedentes financieros. 

$ 8.126.233,00 
• Gestión dirigida a la diversidad de servicios a ofrecer a los 

asociados. 

 
• Debido a la restricción del flujo monetario se aplaza la 

estimulación en el incremento del número de asociados. 



  GERENCIA  
 
 
 

• Apoyo en el desarrollo de actividades del Consejo de 
Admón. 

 
• Ejecución de actividades de socialización de diferentes 

servicios a proveer. 
 

 

• Vigilancia y acción Jurídica permanente sobre las 
eventualidades legales que afecten a la cooperativa o sus 
asociados en procesos en Curso.   

 

 

• Autogestión y responsabilidad en la Participación en 
proyectos de Negocio de inversión Mixta y en ejecución de 
los contratos.  



  GERENCIA  
 
 
 

 
 
 
 
• Condicionado a las restricciones de flujo de caja se sugiere Mantener Cupo 

Crédito en $ 400.000.000 

 
 

• Mantener extensión de tiempo de plazo para créditos a 60 meses 

 

. 



 

  GERENCIA  
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Mantener rentabilidad económica buscando 

proyectos comerciales y de inversión que produzcan 

beneficios solidarios a nuestros asociados. 



 

GERENCIA 
 
 
 
 
 
 
 

 

Financiamiento de costos administrativos 

 

de Coopromed Multiactiva. 



 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

1. Participación en proyectos de Negocios de inversión Mixta. 

2. Comité de Recreación pendiente de impulsar participación de 
actividades recreativas y culturales. 

3. Alianzas estratégicas con el sector comercial para facilitar y 
disminuir el costo en la adquisición de bienes muebles. 

4. Capacitación en Educacion Cooperativa multiactiva. 

5. Crédito por medio de libranza para Estudios, vivienda, 
vehículos, compra de equipos médicos. Turismo. 

6. Definir Actividad de Fin de año como la Prioridad de nuestros 
eventos 



COOPROMED MULTIACTIVA 

Haciendo de la solidaridad 

una forma ideal 
 
 
 
 
 
 
 

Desarrollo social 

y 

Crecimiento económico 



 
 
 

 

GRACIAS 


